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Les objectifs

« Permettre un retour al'emploi
durable au plus tard dans les 5
mois qui suivent le début de la
prestation ou le retour a I'emploi
via la création ou la reprise
d’entreprise

Les modalités de la
prestation

Durée : La prestation se déroule sur
une période de 3 a 5 mois.

Les contacts : entretiens
individuels, ateliers, regroupements
Fréquence : 1 contact
hebdomadaire

Interlocuteur référent : Un
conseiller en évolution

professionnelle @

Contactez nous:
04.67.73.64.05

Un emploi stable c'est pour moi

Destiné aux demandeurs d'emploi qui :
« alternent des périodes d'emploi et de
chémage
« Ou avec un projet professionnel défini

et qui ont besoin de travailler les
techniques de recherche d'emploi

Il a pour objectif de faciliter un retour &

I'emploi durable ou une création

d'entreprise.

Vous bénéficiez d'un accompagnement

de 90 jours suivi d'une période de 2 mois

d'observation.

Durant cette période, et a lissue d'un

entretien individuel de diagnostic d'une

durée d'1h30, vous accédez a une offre

de service totalement modulable et

réalisable en présentiel ou & distance

selon vos besoins.

Vous pouvez ainsi bénéficier d'ateliers

courts, d'afeliers a la carte et de co-

working... en alternant les femps collectifs

et individuels.

Au cours de cette
prestation vous
aborderez tout ou
partie des thémes
suivants:

» Faire le point sur ses
compeétences

» Renforcer ses savoir-étre
professionnels

» Explorer le marché du travail pour
un projet de mobilité
professionnelle ou géographique

» Valoriser sa candidature: CV,
lettre de motivation

« Trouver et analyser des offres
d’'emploi stable

« Cibler les entreprises et
candidater efficacement

« Personal Branding : étre visible et
actif sur les réseaux sociaux

« Préparer un entretien
d’embauche

« Simuler un entretien d'embauche

« Réussir son intégration dans
I'entreprise
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