[ [F)

Approche pédagogique

A TS
— Les participants apprennent en faisant ANIMATION DEVELOPPEMENT
mises en situation, études de cas,
simulations, quiz, co-construction de Contact territoire
supports. Le Vigan - Ganges

Pédagogie active et expérientielle

Approche centrée sur la personne | FA D

— Prise en compte du niveau, des

besoins et du parcours de chaque Information Formation
bénéficiaire. Animation Développement

Maison de I'Entreprise
Place Jules Ferry
34190 GANGES

Individualisation & rythme progressif
— Atfeliers séquencés pour faciliter
I'appropriation, avec des objectifs clairs et

atteignables a chaque étape. ><  contact@scicifad.fr

Apprendre a apprendre. @ WWw.scicifad.fr
= Developper la capacite  des https://www.facebook.com/ifad34190
bénéficiaires & mobiliser seuls les outils et a Ps ' ' ATE Ll E RS CO N S EI L
méthodes aprés I'atelier. Du lundi au vendredi
8h30 - 12h30/ 13h30 - 17h30

METHODES PEDAGOGIQUES HORAIRES ADAPTABLES

Formation présentiel

Un poste informatique par personne . @

relié a Internet haut débit. Confactez nous:

Mise en ceuvre de pratiques n 04.67.73.64.05 INFORMATION FORMATION

pédcgogiques différenciées ANIMATION DEVELOPPEMENT

Formation organisée en modules
indépendants

®
. ®.40® France
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Public ciblé : Les objectifs

La prestation est ouverte a toute personne,

gu'elle soit inscrite ou non a France Travail,

et peut étre sollicitée a tout moment du Stratégies et OBJECTIFS
. . . techniques de

parcours, pour répondre a un besoin recherches

ponctuel dans la recherche d'emploi ou le d'emploi

projet professionnel, qu'elle soit en emploi

ou non et indépendamment de son niveau

d'expression écrite et/ou orale ou de son

aisance avec les outils numeériques.

Communication
orale

Acquisition des
méthodologies Acquisition

des
Les modalités d’acces Création / compétences g

* Inscription effectuée conjoinfement en d'entreprise
fonction des besoins identifies par le
conseiller et l'usager, ainsi que de ses

Rigueur

disponibilités.
. . . . o | Capacités

e Auto-inscription par le bénéficiaire Elaboration redaction-

depuis son espace numérique. de projefs pro. nelles Compétences
(en France ou numériques
al'étranger)

La durée

L'atelier conseil est une prestation collective

en présentiel d'une durée pouvant varier Préparer le bénéficiaire aux opportunités professionnelles

d'une demi-journée (3 heures) a une journée

(6 heures), hors temps de restauration. — - 7 ateliers

9 Q\/‘IZI 9 o

Lieux Ne%
- Se former Préparer sa O Choisi At Créer une
Le Vigan - Ganges condidafure m olsirun metier entreprise
- 2- Faire le point sur mes 5. Constriite of offi
Financement 1- Mes déemarches en compétences - Lonsiruire et aifiner 6 - M'imaginer créateur

ligne avec France mon projet professionnel d'entreprise.

France Travail X professionnelles et dd "
. regar mar ; i
5§:auquz 0. 30 France Ureell concevoir un CV percutant. la:u egoT d ’ arehe 7 - Structurer mon projet
- o'tso Travail 3 - Rédliser mon CV en rance fravat. de creation d'enfreprise.

langue étrangere (anglais,
allemand, espagnol.
4- Organiser et optimiser
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